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2.

3.
4.

Tagesordnung:

BegriiRung der Anwesenden (durch Sascha O. und Sascha R.)
Aussprache uber das Protokoll des 1. Workshops vom 06.10.2022
Vorstellung und Festlegen des Weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des HF Vereine
Erarbeitung Eckpunktepapier

Hf ,Soziales/Miteinander Leben”

Nachster Termin
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Tagesordnung:

BegriBung der Anwesenden durch (Herrn Ott und Sascha Reddig)

Aussprache tber das Protokoll des 1. Workshops vom 06.10.2022

Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine
Hf ,Soziales/Miteinander Leben”

Nachster Termin



Tagesordnung:

2. Aussprache uber das Protokoll des 1. Workshops vom 06.10.2022

06.102022 Protakoll 1. Workshop Hf Vereine.pdf



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des HF Vereine

Auf Grundlage der Themenfelder und den daraus erarbeiteten Antworten wurde eine entsprechende

Arbeitsgrundlage erstellt. Auf dieser Arbeitsgrundlage soll dann in dem 2. Workshop ein gemeinsames
Eckpunktepapier erarbeitet werden.

Dieses Eckpunktepapier sollte von den Vereinen - in Meilensteinen mit Umsetzungsfristen fixiert - terminiert
werden.

Die Zielsetzung der Meilensteine sollte sein, das Vereinsleben im Rahmen der Stadtentwicklungsszenarien in
kurz-, mittel-, langfristig und zukunftsgerichtet einzuteilen.

Nach dem Workshop sollten sich dann zeitnah Arbeitsgruppen zur Umsetzung nach Priorisierung
zusammenfinden.



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine

Die Themenfelder/Eckpunkte sind:

* Allgemeine Problemstellungen in den Vereinen
* Mitglieder und Mitgliedergewinnung

* Raumlichkeiten

« Offentlichkeitsarbeit und Darstellung
 Gegenwart und Zukunft



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine

Themenfeld:
e Allgemeine Problemstellungen in den Vereinen

Allgemeine Problemstellungen in den Vereinen

Die Préiisentation der Vereine auf der Homepage der Stadt ist verbesserungswiirdig. Hier wird z.B. vorgeschlagen, dass eine

einheitliche Struktur, wie die Vereine sich dort présentieren, vorgegeben wird. Oder dass eine Filterung der Vereine nach Art
der Aktivitéiten (Schlagwortsuche) durchgefiihrt werden kann.

Arbeitsgrundlage:

Ansprechpartner von Seiten der Stadt sind Herr Siebje und Frau Riegger fir Anderungen und Aktualisierungen der

Homepage. Die Vereine melden dem Ansprechpartner die aktuellen Daten und Texte. Sie lGiberprifen selbststandig ihre
Eintrage. (weitere Moglichkeiten?)



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine

Themenfeld:
* Mitglieder und Mitgliedergewinnung

Bei den Mitgliedern und der Mitgliedergewinnung ist es themenabhdngiger.
Teils leiden die Vereine an Mitgliederschwund durch Uberalterung oder haben generationsspezifische Mitglieder-Probleme.

Arbeitsgrundlage:
Art und Konzipierung einer Plattform zur Darstellung und Werbung von Mitgliedern auf Grundlage der Vorstellungen und

Ideen der Vereine.
Arbeitsauftrag: Erarbeitung einer Plattform mit dem Ziel der langfristigen Mitgliedergewinnung



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine

Themenfeld:
e Raumlichkeiten

Bei den Rdumlichkeiten besteht bei Einigen enormer Bedarf. Andere sind ganz zufrieden (mit Relativierung) mit ihrer
Situation. Hier wird z.B. die Sauberkeit der stddtischen Gebdude oder deren baulicher Zustand bemdngelt. Insbesondere bei
den Ortsteilen (hier zdhle ich jetzt auch mal das Gaistal hinzu) besteht teilweise starker Bedarf.

Bei den Sportvereinen werden der bauliche Zustand der Halle im Kloster und die nicht ausreichenden Hallenkapazitdten
angesprochen (zwei Hallen fiir viele Vereine, jeder Sportverein hat zwischen 50 und 950 Mitglieder). Da sind die
aufzuteilenden Hallenzeiten in den méglichen Trainingszeiten schnell vergriffen.

Arbeitsgrundlage:

Wo und in welchem Umfang besteht der raumliche Bedarf?

Vorschlage zur Losung schon vorhanden?

Wie kann man die Hygienesituation verbessern bzw. gibt es auch hier schon Losungsansatze oder Vorschlage?



Tagesordnung:

3. Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine

Themenfeld:
« Offentlichkeitsarbeit und Darstellung

Auch ein Ansprechpartner in der Stadtverwaltung wird von den Vereinen mehrheitlich gewdinscht. Hier ist aber auch
eindeutig angemerkt worden, dass man dies ressourcensparend wiinscht. Eine koordinierende Aufgabe wdire hier zum
Beispiel: Terminkoordination, Flyer Gestaltung (Gesamtauftritt der Vereine), Neubiirgerempfang und Vorstellung der
Vereine usw.

Arbeitsgrundlage:

Fir welche Bereiche werden Ansprechpartner bendétigt und sollten bei der Stadtverwaltung angefragt werden?
AnschlieRend sollte auf die Stadtverwaltung zugegangen werden, um eine Zusammenstellung der Ansprechpartner fir
verschieden Themen in der Verwaltung der Stadt zu erhalten/kurzfristig

Mit der Stadtverwaltung in Gesprache gehen, um die Moglichkeit zu prifen, ob es langfristig moglich ist, einen
Ansprechpartner fur die Vereine zu definieren.

Oder Rahmenbedingungen zu definieren, die gefestigte Strukturen fir eine langfristige zusammenarbeit der Vereine mit
der Stadt implementieren z.B. ,Beirat der Vereine“/langerfristig.



Tagesordnung:

Vorstellung und Festlegen des weiteren Vorgehens anhand des Protokolls der 4. Sitzung des Hf Vereine
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Kids aktiv - unsere Vereine stellen sich vor!

Idee: 1x im Monat besucht ein Verein die Grundschule Bad Herrenalb und stellt sich am Nachmittag fir zwei Stunden
inklusive einer Aktion vor. Jugendreferentin Virginia Klumpp ist Vernetzungs- und Ansprechpartnerin und plant die
einzelnen Nachmittage mit den Mitarbeitern des Vereins (Bsp. Trachtengruppe: Erzahlen Gber den Verein, Geschichte der
Tracht, gemeinsames Einstudieren eines Tanzes etc.).

Ziel ist es, dass das Projekt in einem fiir die Schiilerinnen bekannten Umfeld stattfindet. Der Verein hat durch die
Offentlichkeitsarbeit und die Durchfiihrung des Angebotes die Moglichkeit, die Kinder zu ihren Programmen einzuladen.



Kids aktiv - unsere Vereine stellen sich vor!

Termine 2023

* 16. Januar
* 06. Februar
* 06. Marz

e 03. April

e 15. Mai

* 12, Juni

* 03.Juli



Kids aktiv - unsere Vereine stellen sich vor!

Frau Klumpp betreut das Projekt Giber den oben genannten Zeitraum.
Das Kinder-Ferien-Programm ist zudem weiterhin in den ersten drei Ferienwochen der Sommerferien 2023 angedacht.

Ansprechperson ist ebenfalls Jugendreferentin Virginia Klumpp.

Kontakt:

Evangelisches und kommunales Jugendreferat
Jugendreferentin/Gemeindediakonin Virginia Klumpp
Rathausplatz 7

76332 Bad Herrenalb

Tel. 07083/5006581

Mobil 0176/73863033

Mail vk.jugendreferentin@gmail.com




Tagesordnung:

4, Hf ,Soziales/Miteinander Leben”

Da Vereine grofSe Bedeutung fiir das soziale Miteinander haben, bittet das Handlungsfeld um die Gelegenheit ihre
Anliegen und ldeen vorzustellen und einzubringen.



Tagesordnung:

Nachster Termin



