
Protokoll: 1.Arbeitstreffen Kernteam 
 
Protokollführung: Sybille Eimermann-Gentil  
 
 
14.07.2022 im Hotel Kull 
18.30 Uhr bis ca. 22.00 Uhr 
 
TOP 1 Die Tagesordnung wurde angenommen. 
 
TOP 2 Rückblick Auftaktveranstaltung, Abfrage Änderungsbedarfe 
- Für Sigrid Fiebig (Handlungsfeld Tourismus) wird evtl. Ersatz gesucht 
- zwei bis drei Personen möchten zu Handlungsfeldern dazustoßen. 
 
TOP 3 Übersicht der Vorarbeiten im Stadtentwicklungsprozess und Situationsanalyse 
Kontextszenarien: Welche äußeren Faktoren beeinflussen die Stadt? Es wurde konstatiert, dass es 
bisher keine Arbeitsgruppe zu diesen Rahmenbedingungen gibt, lediglich „Wunschlisten“. 
 
Es fehlt: 
 
- Studien des Regionalverbandes 
- Wie ist der aktuelle Stand nach der Umfrage, bei der sich die Themen Tourismus, Gesundheit, 
Natur herauskristallisierten? 
 
Welche Erwartungen hat das Kernteam an den Stadtentwicklungsprozess? 
- Eine neue Vision entwerfen, wie die Stadt in 2030 sein soll. 
- Definieren, für welche Zielgruppen wir arbeiten, ob Familien, Rentner:innen? 
- Wertschöpfung erhalten: Abwandernde Kaufkraft quantifizieren. Herr Schneider fragt an bei 
Gesellschaft für Konsumforschung (GfK) 
- Daten über Auswirkungen der Erderhitzung/Klimaveränderung auf Bad Herrenalb, um 
Anpassungen einzuleiten (Wasser, Boden, Wald, Artensterben) 
- Ökologischer Zustand der natürlichen Lebensräume erfassen. Amtliche Biotopkartierungsdaten 
sind veraltet, jüngste Begehungen offenbaren einen sehr schlechten Zustand. BM Hoffmann 
ergänzt, dass der GR sich im Rahmen des Biotopverbundes aktuell über die Kartierung abstimmt. 
- Wunsch nach einem neuen, aktuelleren, kürzeren Leitbild 
- Wir möchten echte Beteiligung, keinen neuen Expertenrat 
- Worst Case Szenarien, z.B. zu Finanzen, sowie Handlungsmöglichkeiten entwickeln 
 
TOP 4 Thematische Workshops 
Beispiel Handlungsfeld Finanzen: 
- Woher bekommt eine Gemeinde Geld? Fördertöpfe? 
- Hinweis Ingo Zerrer: Öffentliche Haushalte sind keine privatwirtschaftlichen Unternehmen und 
demnach nicht mit BWL-Regeln zu bewerten. Sie haben andere Aufgaben, demnach ist auch ein 
Erfolg anders definiert. Empfehlung, die Broschüre des Finanzministeriums „Wie finanzieren sich 
Kommunen?“ 
 
TOP 5 Arbeitsauftrag und nächste Schritte 
- Workshops der Handlungsfelder sollen möglichst parallel, nicht hintereinander, stattfinden. Um 
Zeit zu sparen und gefühlte Priorisierung zu vermeiden. 
- Beginnen könnte man aber mit den drei Handlungsfeldern Finanzen, Natur, Transparenz. 
- Workshops finden im September statt, bis dahin ist in den Handlungsfelderteams zu arbeiten 



- Martin Middecke erstellt ein digitales Tool zur Dokumentation, Ablage von Informationen und 
zum Fragen sammeln. 
- PM im Schwabo 
- Vorschlag, ein „Globalsprecher:in“ kommuniziert zwischen Kernteam und GR bzw. erläutert dem 
GR die Relevanz des Stadtentwicklungsprojektes, um die Akzeptanz zu fördern. 
 


